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DINSDAG 14 JUNI 2016 - T,ARSENAAL, MECHELEN
VLAAMS FONDS VOOR DE LETTEREN EN IEDEREEN LEEST

Op dinsdag 14 juni organiseerden ledereen Leest (IL) en Vlaams Fonds voor de Letteren
(VFL) een inspiratiedag over diversiteit en lezen. Een dag waarop uitgevers, auteurs en
leesbevorderaars elkaar ontmoetten en ervaringen uitwisselden.

Steeds meer kinderen en volwassenen hebben een andere thuistaal en/of culturele
achtergrond. De profielen van lezers zijn vandaag diverser dan ooit. Hoe bereik je die
verschillende lezers en is het huidige boekenaanbod voldoende cultuursensitief? Wat
is het belang van rolmodellen? Over deze en andere vragen bogen sprekers en
deelnemers zich tijdens deze inspiratiedag.

In 2014 organiseerden het Vlaams Fonds voor de Letteren en ledereen Leest samen een
eerste denkdag rond leesbevordering en diversiteit. Twee jaar later maakten we een
stand van zaken op. De focus van deze inspiratiedag lag op de kansen van een steeds
groter wordende culturele en talige diversiteit. Een realiteit die bibliotheken,
onderwijsinstellingen en leesbevorderaars voor nieuwe uitdagingen plaatst.

Deze dag werd druk bijgewoond door deelnemers uit verschillende sectoren. Naast
een plenair gedeelte lieten zij zich tijdens de keuzesessies inspireren door een aantal
leesbevorderingsprojecten en praktijkvoorbeelden die gesubsidieerd werden via het
reglement leesbevordering. Uitgevers kregen de gelegenheid om in een sessie hun
recent divers aanbod voor te stellen.

In dit document vindt u een gebundeld verslag van deze inspiratiedag, met als bijlage
het overzicht van de sprekers en deelnemers. Het fotoverslag vindt u hier.

Veel leesplezier!

Vlaams Fonds voor de Letteren en ledereen Leest


https://flic.kr/s/aHskCVnGTK
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PROGRAMMA

Klik op het programmaonderdeel (in blauw) om direct naar het verslag te gaan.

PLENAIR VOORMIDDAG

Kamishibai-verhaal ‘de krokodil en de vos’ - OKAN-leerlingen Technisch Berkenboom-
Instituut Sint-Niklaas

Wake-up call - wat cijfers ons vertellen — Koen Van Bockstal (VFL), Sylvie Dhaene (IL)

Keynote — Alice Curry (Lantana Publishing)

Panelgesprek kinder- en jeugdliteratuur — Mylo Freeman, Winny Ang, Belle Kuijken

Panelgesprek literatuur voor volwassenen — Hazim Kamaledin, Orlando Verde, Annelies
Verbeke, Rudy Vanschoonbeek, Jurgen Maas

KEUZESESSIES PRAKTIJKVOORBEELDEN

Sessie 1- Caleidoscopia vzw en Studio Sesam vzw

Sessie 2 - Technisch Berkenboom-Instituut Sint-Niklaas en De Batterie vzw
Sessie 3 — Spectrumschool Borgerhout en Urban Wo(o)rden

Sessie 4 - Vrije Basisschool De Mozaiek en Bezorgd Om Mensen vzw
Sessie 5 - Uitgevers stellen voor

PLENAIR NAMIDDAG

Mustafa Kor — poétische interventie
Toekomst — Koen Van Bockstal (VFL) en Sylvie Dhaene (IL)
Afsluitend woord - Vlaams Minister van Cultuur Sven Gatz

BIJLAGE

Overzicht sprekers en aanspreekpunt inspiratiedag
Overzicht deelnemers
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Wake-up call - wat cijfers ons vertellen
Koen Van Bockstal (VFL) en Sylvie Dhaene (IL)

In de cultuursector is er soms sprake van pleinvrees om resultaten in cijfers te gieten en roept de
uitdrukking ‘meten = weten’ vaak weerstand op. Hoewel cijfers nooit het volledige verhaal dekken en
niets kunnen zeggen over de schoonheid van literatuur, geven ze wel een indicatie om mogelijke blinde
vlekken te signaleren en houden ze ons alert. Deze wake-up call staat dan ook in het teken van de
bewuste aandacht voor de eigen blinde vlekken én staat symbool voor de goesting om daarmee
constructief aan de slag te gaan en dingen in beweging te zetten. Dat is het opzet waarmee het VFL en IL
deze dag organiseren. Door de juiste vragen te stellen, drempels te detecteren en samen na te denken
over de meest geschikte manieren om aan diversiteit te werken kan deze wake-up call een call to action
worden.

Vorig jaar publiceerde de Groene Amsterdammer een artikel over ‘de verblindende witheid van het
boekenvak’, waarin de afwezigheid van diverse stemmen werd aangekaart. Het VFL gaf Virginie Van Dael,
studente cultuurmanagement aan de UAntwerpen, de opdracht om de diversiteit binnen de Vlaamse
letteren te onderzoeken op basis van een set parameters. De voorlopige resultaten — het onderzoek
wordt in september afgerond - signaleren al enkele mogelijke blinde viekken:
- Minder dan 1% van de auteurs die een werkbeurs aanvragen bij VFL zijn van niet-westerse origine
(‘westers’ werd afgebakend tot Belgié, Denemarken, Duitsland, Finland, Frankrijk, Griekenland, lerland,
Italié, Luxemburg, Nederland, Oostenrijk, Portugal, Spanje, Verenigd Koninkrijk, Zweden en ook
Australié en Noord-Amerika). De werkbeurzen worden representatief toegekend aan slechts 0.8%
auteurs van niet-westerse origine.
- Pas sinds 2014 zetelen er commissieleden van niet-westerse origine in de adviescommissies van het
VFL. Vandaag zijn dat in totaal 6 commissieleden van niet-westerse origine in 3 (van de in totaal 11)
adviescommissies waar het VFL beroep op doet voor adviezen die leiden tot subsidiebeslissingen.
Geen enkele hiervan is voorzitter, waardoor er geen vertegenwoordiging is binnen het
Beslissingscollege.
- Bij de auteurslezingen is er een opvallende stijging in het percentage van auteurs van niet-westerse
origine. Dit is 0.a. het gevolg van enkele initiatieven en trajecten die het VFL nam om de aanwezigheid
van niet-westerse auteurs op de auteurslijst voor lezingen te verhogen.
- Zowel bij de genomineerden van (jeugd)literaire prijzen als bij de samenstelling van de jury van deze
prijzen bereikt het aandeel van niet-westerse auteurs nooit de 10%. Vooral de laatste jaren stijgen
deze percentages niet gelijkwaardig met de demografische gegevens. Ook bij literaire festivals ligt
het percentage van niet-westerse auteurs laag, hoewel de soms buitenlandse focus van een festival
hogere percentages aantoont.

Deze (voorlopig slechts partieel in kaart gebrachte) cijfers laten zien dat het VFL samen met de boeken-
en letterensector voor grote uitdagingen staat. Daarnaast tonen ze zeker ook een positieve evolutie aan,
wat op een grotere bewustwording wijst. Zowel vanuit de aanbodzijde (auteurs en illustratoren,
uitgevers en boekhandels) als vanuit de lezers (bibliotheken, scholen, auteurslezingen en
leesbevorderingsprojecten) moeten we samen nadenken over geschikte acties om diversiteit een
grotere plaats te geven. Koen Van Bockstal verwoordde het als volgt: “De blinde viek laat licht door, nu
nog die dijkbreuk van talent met een diverse achtergrond, die in vele andere disciplines van de
kunstenwereld en de maatschappelijke geledingen zichtbaar is. Het moet niet, het gebeurt al op zeer
veel terreinen, laat ons gewoon samenspannen om die stroomversnelling nog sterker te maken.”
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Voor het VFL en IL is dit maatschappelijk thema een belangrijk streven. Samen schrijven aan een
toekomst die niet focust op verschil, uitsluiting of exclusiviteit, maar wel één die zich laat dragen door
het geloof in de rijkdom en meerwaarde van diversiteit, dat is het doel. Op die manier kunnen meer
mensen participeren en meer talenten ontwikkeld en gewaardeerd worden, ongeacht rang of stand,
achtergrond of herkomst.

Een meer diverse aanpak is niet altijd even evident voor organisaties. Kiezen voor iets dat we kennen -
uit traditie of gewoonte — biedt meer houvast dan kiezen voor onzekerheid. Elke keuze heeft immers
gevolgen, en we weten niet altijd hoe de subsidiegever of het bedrijfsmanagement zal reageren als
verhoopte resultaten uitblijven. Er zijn altijd drempels die kunnen worden opgeworpen. Toch zijn er
verscheidene argumenten om te durven kiezen voor ‘het onbekende’. Sylvie Dhaene: "Het is ten eerste
een keuze voor meer betrokkenheid, meer samen-leving, meer toekomst en het is een keuze die getuigt
van het geloof en de kracht van onze sector, dat elke schakel uit het letterenveld (auteurs, uitgever,
boekverkoper, bibliothecaris, leesbevorderaar en lezer) samen mee het verschil kan maken.” Als sector
moeten we blijven geloven in de mogelijkheden om dingen in beweging te zetten, om die dijkbreuk mee
te helpen realiseren.

Commentator Bart Eeckhout vroeg zich in De Morgen af ‘waarom ons land niet meer op de Rode Duivels
lijkt: voetbal is een volksfeest van superdiversiteit maar kent geen gelijke. De talentontwikkeling van
mensen met een migratieachtergrond en nieuwkomers blijft jammer genoeg op verschillende andere
maatschappelijke domeinen op zichtbare en onzichtbare hinderpalen botsen. Ook voor de
letterensector ligt hier een verantwoordelijkheid. Het VFL en IL willen samen met anderen blinde
vlekken wegwerken en op zoek gaan naar een kleurrijk palet dat onze ogen wijd open spreidt. Actief
inzetten op het detecteren van drempels en het op zoek gaan naar nieuwe inzichten en praktijken, daar
moeten we op inzetten. Het zal de maatschappelijke relevantie van de sector alleen maar ten goede

komen. En hoe meer we dit samen doen, hoe groter het effect kan zijn.

Keynote - naar een meer divers landschap in kinderboeken
Alice Curry (Lantana Publishing)

Dr. Alice Curry is oprichter en directeur van de Britse onafhankelijke uitgeverij Lantana Publishing,
die in 2014 ontstond om het gebrek aan culturele diversiteit in kwalitatieve kinderboeken in het
Verenigd Koninkrijk aan te pakken. Lantana Publishing geeft ‘diverse’ kinderboeken uit, boeken die
oog hebben voor een etnisch diverse samenleving.

In 2013 bezocht Curry een Zuid-Afrikaanse schoolbibliotheek en vroeg zich af waarom er enkel
kinderboeken over blanke families in de rekken stonden en de boeken met niet-blanke personages
ergens verzameld in een doos zaten en niet in de boekenrekken stonden.

Volgens de (zwarte) bibliothecaresse lieten de kinderen deze boeken links

liggen omdat “blanke mensen (personages) nu eenmaal een beter leven

hebben”. Curry werd erg aangegrepen door deze vaststelling. Als diverse

levensstijlen en ervaringen niet aan bod komen in boeken, lopen we volgens

near I
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http://www.demorgen.be/opinie/we-moeten-ons-eens-afvragen-waarom-ons-land-niet-meer-op-de-rode-duivels-lijkt-b2d4dcc2/
http://www.demorgen.be/opinie/we-moeten-ons-eens-afvragen-waarom-ons-land-niet-meer-op-de-rode-duivels-lijkt-b2d4dcc2/




















































